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DODATKOWA OPIEKA PIELĘGNACYJNA  
– ODDZIAŁ NEONATOLOGICZNY 
 
Z uwzględnieniem czynności: 

   możliwe,        rekomendowane,    zakazane 

do wykonywania przez osobę sprawującą dodatkową opiekę pielęgnacyjną.   

 

   Czynności możliwe do wykonywania   

• Obecność przy noworodku zgodnie z organizacją pracy oddziału.  
• Kontakt „skóra do skóry” (kangurowanie) – w zależności od stanu noworodka i po 

uzyskaniu zgody personelu. 
• Pomoc w uspokajaniu noworodka (np. głaskanie, kołysanie) zgodnie z zaleceniami 

personelu. 
• Udział w karmieniu piersią – pomoc matce w prawidłowym ułożeniu noworodka do 

karmienia. 
• Obserwacja zachowań noworodka i zgłaszanie personelowi niepokojących objawów. 
• Pomoc w podstawowej pielęgnacji noworodka pod nadzorem – np. przewijanie, zmiana 

ubranek, podawanie smoczka. 
• Dbanie o spokojne i uporządkowane otoczenie noworodka.  

       Czynności rekomendowane do wykonywania 

• Regularne kangurowanie – jako forma wsparcia rozwoju i budowania więzi. 
• Wspieranie matki w karmieniu naturalnym. 
• Mówienie do noworodka, uspokajanie głosem osoby bliskiej. 
• Obserwacja stanu noworodka i przekazywanie informacji personelowi. 
• Zapewnienie spokojnego otoczenia (m.in. spokój, ograniczenie bodźców, cisza, 

komfort termiczny). 
• Współpraca z personelem w zakresie podstawowej pielęgnacji (np. kąpiel, pielęgnacja 

pępka). 

   Czynności zakazane do wykonywania  

• Wyjmowanie noworodka z inkubatora bez zgody personelu. 
• Podawanie leków lub wykonywanie jakichkolwiek procedur medycznych (np. iniekcje, 

podłączanie kroplówek, zmiana opatrunków). 
• Odłączanie przewodów, sond i drenów oraz zmiana ustawień aparatury medycznej 

(np. inkubatora, respiratora, pomp infuzyjnych, ssaka). 
• Przenoszenie noworodka poza oddział bez zgody personelu. 
• Kąpiel noworodka bez przeszkolenia i zgody personelu. 
• Podejmowanie samodzielnych decyzji dotyczących leczenia, żywienia lub pielęgnacji 

noworodka bez porozumienia z personelem.  

 

 



     Uwagi końcowe: 

• Wszystkie czynności osoby sprawującej dodatkową opiekę pielęgnacyjną powinny być 
prowadzone w ścisłej współpracy z personelem medycznym. 

• Bezwzględnie należy przestrzegać zasad bezpieczeństwa i higieny oraz 
indywidualnych zaleceń medycznych. 

• Zakres czynności może się różnić w zależności od stanu zdrowia pacjenta i planu 
leczenia oraz organizacji pracy oddziału. 

 

 


